P

Alp Gemeinde _
Sutz-Lattrigen

Kulturstrategie der
Gemeinde Sutz-Lattrigen

Genehmigt an der Gemeinderatssitzung vom 17.10.2016

Ein freies Kulturschaffen ist fir die Entwicklung der
Gesellschaft von grosser Bedeutung, weil Kultur ein
zentraler Teil der gesellschaftlichen Welt- und
Selbstreflexion ist. Kultur offnet den Blick fir
Ideale, die fliir Menschlichkeit und das friedliche
Zusammenleben unerldsslich sind. Kultur stiftet
Sinn und dient als Ndhrboden fir Gerechtigkeit,
Toleranz und Integration.




Kulturstrategie der Gemeinde Sutz-Lattrigen

Inhalt

O 1 1= 1 U o = SRR
2. Aufgaben und Rahmen der KUUrpOlitiK .....cccvveeiieiiieeeiiieeccieee e

2.1. Die Vielfalt der kulturellen Ausdrucksformen

2.2. Verfassungsauftrag der bernischen Kultu

[ o To] 11 41 S

3. Akteure der Kulturforderung in Sutz-Lattrigen.......ccccceeeeiiieeicccieee e,
4. Instrumente und Wirkung der KulturfOrderung .........cccceeeevveeeeciieee e 6
4.1. Beurteilung der KUIUIOrderung ....cc.ueeeieiieeeeciee ettt e e erae e 6
4.2. Besondere Qualitaten des Kulturlebens von Sutz-Lattrigen........ccccceevevieeeiicieennnns 6
4.3. Chancen und Risiken der Kulturforderungspolitik.........ccccoevveiiiniiieiiniiieecceiieees 7
5. Strategische Ziele der Kulturpolitik von Sutz-Lattrigen .......ccccccovveivvcieeecncieeeeeee, 9
6. Kulturférderung der Gemeinde Sutz-Lattrigen in Zukunft: Férderakzente und
BeurteiluNgSKIteriEN ..ccco e e 10

6.1. Forderakzente in der Kulturférderung von Sutz-Lattrigen .........cccceeeevveeeeiineeens 10
6.2. Beurteilungskriterien zur Ausrichtung von einmaligen Beitragen............ccc.uu....... 10
Datum: 17.10.2016
Version: 1.1
Status: [lin Arbeit [lin Prifung genehmigt zur Nutzung

Beteiligter Personenkreis

Autor: Christian Gnagi

Genehmigung: Gemeinderat Sutz-Lattrigen

Benutzer/Anwender: Gemeinderat der Einwohnergemeinde Sutz-

Lattrigen
zur Information/Kenntnis: Bevolkerung

Anderungskontrolle, Priifung, Genehmigung

Wann Version | Wer Beschreibung

16.11.10 0.1 Christian Gnagi Erste Version

20.12.10 1.0 Christian Gnagi Finale Version

17.10.16 1.1 Christian Gnagi Aktualisierte/Uberarbeitete Version

Referenzierende Dokumente

2012

Kulturstrategie flir den Kanton Bern, Erziehungsdirektion des Kantons Bern, Amt fir Kultur,

Seite 2 von 13



Kulturstrategie der Gemeinde Sutz-Lattrigen

1. Einleitung

Die Gemeinde Sutz-Lattrigen flihrt und lebt seit 2010 eine Kulturstrategie. Sie verhalf
der Kultur in der Gemeinde zu einem offiziellen Platz und schaffte den Behorden
gegeniiber Gehor. An diesem bewadhrten Rahmen soll festgehalten werden. Mit dem
vorliegenden, aktualisierten Dokument wollen wir der wichtigen Bedeutung und Rolle
der Kultur von und in Sutz-Lattrigen Rechnung tragen. Dies mit der Absicht, dass die
Kultur im Leben von Sutz-Lattrigen nicht nur heute, sondern auch morgen gelebt wird
und ihr hierzu einen entsprechend Raum geschaffen wird.

Die vorliegende Kulturstrategie steht nicht isoliert da. Sie orientiert sich stark an der
Kulturstrategie des Kantons Bern und verfeinert und konkretisiert diese fiir die
Gemeinde Sutz-Lattrigen.
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Kulturstrategie der Gemeinde Sutz-Lattrigen

2. Aufgaben und Rahmen der Kulturpolitik

2.1. Die Vielfalt der kulturellen Ausdrucksformen

In der vorliegenden Strategie wird Kultur als Sammelbegriff flir die verschiedensten
Klnste und weitere kulturelle Ausdrucksformen verwendet. Ist von Kultur die Rede,
sind vor allem Musik, Literatur, bildende Kunst, Fotografie, Theater, Tanz, Film,
Gestaltung und Design gemeint, aber auch interdisziplindre Projekte, Volkskultur aller
Sparten sowie Archaologie und Geschichte. Ein wichtiger Teil der kulturellen Vielfalt
sind zudem das gebaute Kulturerbe und liberzeugende Leistungen der neuen
Architektur.

2.2. Verfassungsauftrag der bernischen Kulturpolitik

Es ist der explizite demokratische Wille der Berner Stimmbevélkerung, dass der
Kanton Bern und damit auch die Gemeinde Sutz-Lattrigen die Kultur bewahrt, pflegt
und fordert. Aus diesem Grund hat Kultur in der bernischen Kantonsverfassung einen
bedeutenden Stellenwert. Die Artikel 32 und 48 umschreiben die staatlichen
Aufgaben im Bereich Kultur wie folgt:

Artikel 32: Landschafts- und Heimatschutz

Kanton und Gemeinden treffen in Zusammenarbeit mit privaten Organisationen
Massnahmen fiir die Erhaltung schiitzenswerter Landschafts- und Ortsbilder sowie
der Naturdenkmaler und Kulturgiter.

Artikel 48: Kultur

Kanton und Gemeinden erleichtern den Zugang zur Kultur. Sie fordern das kulturelle
Schaffen sowie den kulturellen Austausch. Sie berticksichtigen dabei die Bediirfnisse
aller Teile der Bevolkerung und die kulturelle Vielfalt des Kantons.

Dieser kulturelle Verfassungsauftrag hat verschiedene Griinde:

e Ein freies Kulturschaffen ist fiir die Entwicklung der Gesellschaft von grosser
Bedeutung, weil Kultur ein zentraler Teil der gesellschaftlichen Welt- und
Selbstreflexion ist. Kultur 6ffnet den Blick fiir Ideale, die fiir Menschlichkeit und
das friedliche Zusammenleben unerlasslich ist. Kultur stiftet Sinn und dient als
Nahrboden fiir Gerechtigkeit, Toleranz und Integration.

e Bildung und Kultur gehen Hand in Hand.

¢ Bildung ist - ahnlich wie Bildung oder Sicherheit — ein Gut, das der Markt allein
nicht vollumfanglich erzeugen kann.

e Kulturelle Angebote sind ein Standortvorteil und ein bedeutender
Wirtschaftszweig.

e Die gebaute Umwelt ist zusammen mit der Landschaft identitatsstiftend fir die
Bevolkerung eines Ortes oder einer Region. Die Qualitat des archdologischen und
gebauten Kulturerbes sowie liberzeugende neue Bauten férdern Wohlbefinden,
Vertrautheit, Orientierung.

Als weitere wichtige Rahmenbedingung der staatlichen Kulturférderung garantiert
Artikel 22 der bernischen Kantonsverfassung explizit die Freiheit des kiinstlerischen
Ausdrucks. Bei seiner Forderung des Kulturschaffens respektiert der Kanton Bern und
damit auch die Einwohnergemeinde Sutz-Lattrigen deshalb die Kunstfreiheit und
greift nicht in die Gestaltung der kulturellen Inhalte oder Formen ein.

Das kantonale Kulturforderungsgesetz (KKFG) bildet die Grundlage und regelt die
Kulturférderung des Kantons und der Gemeinden.
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Kulturstrategie der Gemeinde Sutz-Lattrigen

3. Akteure der Kulturférderung in Sutz-Lattrigen

Die Gemeinde Sutz-Lattrigen fiihrt keine eigene Kulturkommission. Sie ermdglicht
jedoch durch ihre Unterstiitzung und durch die Schaffung von attraktiven
Rahmenbedingungen, dass ein Kulturangebot entstehen und bestehen kann.

Die Einwohnergemeinde folgt dabei dem Grundsatz, dass sie in der Regel nur dann
kulturelle Projekte oder Institutionen unterstlitzt, wenn sich auch die
Projektinitianten sowie gegebenenfalls Dritte addquate Unterstiitzung leisten. Sofern
es die finanzielle Situation der Gemeinde zuladsst, gewahrt Sutz-Lattrigen maximal
25% des nachgewiesenen Finanzierungsbedarfs.

Seite 5 von 13



Kulturstrategie der Gemeinde Sutz-Lattrigen

4. Instrumente und Wirkung der Kulturforderung

Die Gemeinde Sutz-Lattrigen flhrt drei Instrumente der finanziellen Unterstlitzung
des kulturellen Lebens:

1. Einmalige Beitrdge an kulturelle Projekte und Veranstaltungen
2. Einmalige Beitrage direkt an Kulturschaffende
3. Wiederkehrende Beitrage an kulturelle Institutionen und Organisationen

Einmalige Beitrage an kulturelle Projekte und Veranstaltungen

Auf Gesuch hin kann die Einwohnergemeinde Sutz-Lattrigen einmalige Beitrdage an
Kulturprojekte und 6ffentliche Veranstaltungen aller Sparten und Stile ausrichten.
Bedingungen fir einen Beitrag der Gemeinde sind ein nachgewiesener
Finanzierungsbeitrag sowie ein analoger Beitrag der Initianten und allenfalls Dritter.

Einmalige Beitrage direkt an Kulturschaffende

Mit Auszeichnungen, Werkbeitragen, dem Kauf von Kunstwerken oder der Vergabe
von Atelierstipendien an besonders inspirierenden Orten konnen Kulturschaffende
direkt gefordert werden.

Wiederkehrende Beitrage an kulturelle Institutionen und Organisationen
Kulturelle Institutionen und Organisationen welche fiir Sutz-Lattrigen oder deren
Bevolkerung von Bedeutung sind, kdnnen von der Einwohnergemeinde
wiederkehrende Beitrage erhalten. Bedingung ist auch hier in der Regel ein Beitrag
der Institutionen oder Organisationen selber sowie allenfalls Dritter. An dieser Stelle
sei erwahnt, dass wiederkehrende Beitrage von der Gemeindeversammlung
genehmigt werden missen.

4.1. Beurteilung der Kulturférderung

Wenn die Gemeinde Sutz-Lattrigen in der Kulturférderung einmalige Beitrage
gewdhrt oder wiederkehrende Beitrage erneuert, soll eine Evaluation der Wirkung
aufgrund verschiedener Indikatoren durchgefiihrt werden wie z.B. Zahl und Herkunft
des Publikums, Anteil der Selbstfinanzierung, Medienecho, Urteile aus Fach- und
Kulturkreisen sowie Controllinggesprache mit den Verantwortlichen. Es soll auch die
korrekte und effiziente Verwendung der Gelder tiberpriift werden. Die Ergebnisse der
Evaluationen und Controllinggesprache sollen schriftlich festgehalten werden.

4.2. Besondere Qualitaten des Kulturlebens von Sutz-Lattrigen
Das Kulturleben von Sutz-Lattrigen soll sich durch folgende Qualitdten auszeichnen:

Prasentation der Geschichte
Die Geschichte von Sutz-Lattrigen soll auf attraktive Weise vermittelt und die
Wahrnehmung geférdert werden.

Ortliche kulturelle Identitit

Sie zeigt sich im Kulturschaffen in Sutz-Lattrigen. Gerade das Neben- und Miteinander
von landlichen und stadtischen Kulturraumen soll die Kulturlandschaft von Sutz-
Lattrigen pragen.
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Reiche Laienkultur und Freiwilligenarbeit

Die Kultur soll so stark wie moglich verankert sein. Neben dem professionellen
Kulturschaffen tragen auch diese Laienkultur und die Freiwilligenarbeit in
Institutionen und Projekten dazu bei, dass das Kulturleben in der Gemeinde Sutz-
Lattrigen moglichst reich und vielfaltig bleibt.

Niederschwelliger Zugang zur Kultur
Zahlreiche kulturelle Institutionen im Seeland bieten einen erleichterten Zugang zur
Kultur. Es muss Ziel sein, die Kultur moéglichst vielen Zielgruppen zu vermitteln.

Ein moglichst breites Kulturangebot der freien Szene
Das innovative Potential der freien Szene ist flr die Kultur von grésster Wichtigkeit.
Die freie Szene bringt auch immer wieder bedeutende Talente hervor.

Uberliefertes kulturelles Erbe als gesellschaftliches Kapital

Das Kulturerbe von Sutz-Lattrigen ist dusserst wertvoll. Dazu gehoren vor allem die
grossen wie zahlreichen Pfahlbausiedlungen welche von nationaler wie
internationaler Bedeutung sind. Weiter ist das von Riitte-Gut und dessen
interessante Geschichte zu nennen.

Klnftige Starken der Kulturférderungspolitik von Sutz-Lattrigen:

Kontinuitat in der institutionellen Forderung

Durch jahrlich wiederkehrende Beitrage nimmt die Gemeinde Sutz-Lattrigen
kontinuierlich und nachhaltig ihre finanzielle Verpflichtung gegeniiber den
unterstutzten Kulturinstitutionen wahr.

Angemessene Kulturfinanzierung

Die unterstltzten Kulturinstitutionen missen ihre finanziellen Beitrage effizient
einsetzen. Sie verfliigen Uber die nétigen Ressourcen, um ihren Grundauftrag zu
erfullen.

Flexibilitat in der Projektforderung
Die Gemeinde Sutz-Lattrigen soll sowohl innovative wie auch traditionelle Projekte
unterstitzen.

4.3. Chancen und Risiken der Kulturférderungspolitik
Die folgenden Chancen der kiinftigen Kulturférderung von Sutz-Lattrigen gilt es zu
nutzen:

Konsens liber die Kulturférderung

Die Kulturpolitik von Sutz-Lattrigen wird von weiten Kreisen der Bevolkerung
unterstitz. Dieser breite Konsens soll zu Gunsten der Kulturférderung genutzt
werden.

Gute Qualitit der Kulturangebote
Viele Kulturangebote welche der Bevolkerung von Sutz-Lattrigen offenstehen

verfligen Uber eine gute Qualitat. Das darin liegende kommunikative Potenzial fiir die

Kulturakteure und fiir die Gemeinde Sutz-Lattrigen ist soll genutzt werden.
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Kultur als wichtiger Imagetrager

Attraktive Kulturangebote mobilisieren ein breites Publikum und sprechen
kulturinteressierte Menschen an. Dies tragt zu einem positiven Image der Gemeinde
bei und Sutz-Lattrigen kann sich dadurch noch besser positionieren.

Die folgenden Risiken der kiinftigen Kulturférderung gilt es zu minimieren:

Desinteresse
Viele Jugendliche interessieren sich nicht fir geférderte Kulturangebote und ziehen
nur beschrankt Nutzen daraus.

Unverstandnis

Es besteht die Gefahr, dass die Ziele, Prioritdten und Akzente der vorliegenden
Kulturstrategie in der Offentlichkeit nicht von allen verstanden und/oder akzeptiert
werden.

Konkurrenz
Die Kulturangebote missen sich in einem standig wachsenden Markt neben vielen
populdren, gewinnorientierten Freizeitattraktionen behaupten.

Beschrdnkte Mittel

Die Mittel der Kulturférderung erlauben nur begrenzt das Setzen neuer Akzente. Es
besteht wenig Spielraum, um die Kulturprojekte und —institutionen oder
Kulturakteure zu fordern.
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5. Strategische Ziele der Kulturpolitik von Sutz-Lattrigen

Mit seiner Kulturpolitik verfolgt der Gemeinderat von Sutz-Lattrigen folgende
strategische Ziele:

e Die Gemeinde Sutz-Lattrigen tragt durch seine Kulturférderung zur Entfaltung der
kreativen Krafte und zur kulturellen Identitdt in der Gemeinde bei.

e Die Gemeinde Sutz-Lattrigen schafft moglichst optimale Rahmenbedingungen fur
kulturelle Institutionen und Produktionen mit gutem Niveau.

e Die Gemeinde Sutz-Lattrigen ermdglicht und erleichtert den Zugang breiter
Bevolkerungsschichten, insbesondere der jingeren Generation, zu kulturellen
Institutionen und Produktionen.

e Die Gemeinde Sutz-Lattrigen fordert gezielt die kulturellen Fahigkeiten junger
Menschen.

e Die Gemeinde Sutz-Lattrigen ist neuen kulturellen Entwicklungen gegeniber offen.

e Durch kulturelle Vielfalt pragt die Gemeinde Sutz-Lattrigen ihr positives Image
gegen innen und aussen.

e Die Gemeinde Sutz-Lattrigen fordert das Verstandnis fir Archaologie und das
bauliche Kulturerbe als wichtige Geschichtstrager und starkt das
Qualitatsbewusstsein fir neue Architektur.
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6. Kulturférderung der Gemeinde Sutz-Lattrigen in Zukunft: Férderakzente und
Beurteilungskriterien

6.1. Forderakzente in der Kulturférderung von Sutz-Lattrigen

Im Rahmen der Budgetmittel sollen Akzente gesetzt werden. Solche Akzente
erlauben es, neue Tendenzen im Kulturleben von Sutz-Lattrigen gezielt zu férdern
und kulturpolitische Schwerpunkte zu bilden. Zusatzliche Akzente kénnen im
Einzelfall auch durch den Gemeinderat beschlossen und durch zusatzliche Mittel
finanziert werden. Die Akzente sind immer zeitlich begrenzt.

Nachfolgend werden die Akzente aufgelistet, die der Gemeinderat von Sutz-Lattrigen

zur Erreichung der strategischen Ziele seiner Kulturpolitik festgelegt hat.

Akzent A:

Kulturbeitrag an die Kulturférderung in der Region Biel/Bienne-Seeland-Berner Jura.

Akzent B:
Beitrage an die Ortsvereine von Sutz-Lattrigen welche sich im kulturellen Bereich
engagieren.

Akzent C:
Beitrdage an offentliche kulturelle Veranstaltungen in Sutz-Lattrigen.

6.2. Beurteilungskriterien zur Ausrichtung von einmaligen Beitragen

Die Gemeinde Sutz-Lattrigen ist bereit, Kultursparten durch einmalige Beitrage zu
fordern. Die Vielfalt des kulturellen Lebens stellt eine besondere Qualitat einer
Gemeinde dar. Durch die Forderung von Projekten und Veranstaltungen stellt die
Gemeinde sicher, dass die kulturellen Bediirfnisse und Interessen von moglichst
breiten Bevolkerungskreisen beriicksichtigt werden.

Klare Forderkriterien ermoglichen eine Priorisierung. Jeder Entscheid Uiber eine
Mitfinanzierung von Projekten oder Ablehnung von Gesuchen stiitzt sich auf die
folgenden formalen und inhaltlichen Kriterien.

Formale Voraussetzungen

* Bezug zur Gemeinde Sutz-Lattrigen
e Mindestens guter Standard

* Nachgewiesener Finanzbedarf

Inhaltliche Qualitatskriterien
e Relevanz, Bedeutung

e Resonanz, Ausstrahlung

e |nnovation, Originalitat

e Koharenz, Stimmigkeit

e Eingegangenes Risiko
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Gemeindespezifische Forderkriterien

e Beitrag zur kulturellen Starkung der Gemeinde

e Gezielte Erganzung des kulturellen Angebots

e Gezielte Forderung der Kulturvermittlung oder Kulturnachfrage

Dem Gemeinderat steht zu den obigen Kriterien ein Beurteilungsbogen zur
Verfligung. Bei Bedarf kann sich der Gemeinderat im Rahmen der
Entscheidungsfindung von daflir speziell qualifizierten Personen unterstiitzen und
beraten lassen.
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Gemeinde
0w Sutz-Lattrigen

Beurteilungsbogen zur Ausrichtung von einmaligen Beitragen
fiir kulturelle Projekte und Veranstaltungen

Beurteilende Person:

Bei dem zu beurteilenden Projekt handelt es sich um ein/eine

O Projekt O Veranstaltung

Bezeichnung:

Gesamtbudget:

Finanzierungsliicke:

Bezeichnung:

Finanzierungsquellen und Betrag:

Finanzierungsliicke:

Sollte fir die Beurteilung eine Fachperson beigezogen werden? OJa [ONein

Generelle Bemerkungen:



Beurteilungsbogen zur Ausrichtung von einmaligen Beitragen fiir kulturelle Projekte und Veranstaltungen

Formale Voraussetzung

Hat das Vorhaben einen Bezug zu Sutz-Lattrigen? OJa O Nein
Weist das Vorhaben einen guten Standard aus? OJa O Nein
Besteht ein nachgewiesener Finanzbedarf? OJa O Nein
Bemerkungen:

Inhaltliche Qualitatskriterien

Ist der Inhalt des Vorhabens von Relevanz, von Bedeutung? O Ja O Nein
Ist durch das Vorhaben mit einer gewissen Resonanz zu rechnen? OJa O Nein
Geht vom Vorhaben eine gewisse Ausstrahlung aus? OJa O Nein
Ist das Vorhaben innovativ oder originell? OJa O Nein
Steht das Vorhaben in einem Zusammenhang zu irgendetwas? OJa O Nein
Passt der Inhalt des Vorhabens harmonisch zusammen? OJa O Nein
Wird mit dem Vorhaben ein Risiko eingegangen? OJa 0[O Nein
Bemerkungen:

Gemeindespezifische Forderkriterien

Hilft der Beitrag zur kulturellen Starkung der Gemeinde? OJa 0O Nein
Wird durch den Beitrag das kulturelle Angebot der Gemeinde

gezielt erganzt? OJa 0O Nein
Wird durch den Beitrag die Kulturvermittlung oder

Kulturnachfrage in der Gemeinde gezielt gefordert? OJa 0O Nein

Bemerkungen:



